OGGETTO Procedura aperta servizio di elaborazione di uno studio di fattibilita finalizzato alla
realizzazione di un piano di azione del Piano Strategico Palermo Capitale del Mediterraneo CIG
“5543883CF7”.

QUESITO:

si richiedono chiarimenti in merito all'art. 10 del Capitolato d'oneri e in particolare delle soglie di
esperienza definite alla fine del primo capoverso del medesimo articolo. Ferma restando la
definizione di seniores con esperienza maggiore di 10 anni, si chiede se gli juniores devono avere
esperienza solo maggiore di 5 anni, o anche inferiore di 10 anni.

Inoltre si chiede quale parametro deve essere adoperato per definire I'esperienza:

La data di laurea?

La data di abilitazione all'esercizio della specifica professione?

La data di apertura dell'attivita professionale (P. IVA individuale o societa)?
L'autocertificazione derivante dai contenuti presenti nel CV di ciascun partecipante?
RISPOSTA

Si conferma che i Professionisti juniores devono avere maturato esperienze per almeno 5 anni ed
inferiori a 10 anni. Dette esperienze devono evincersi attraverso il Curriculum Vitae, dal quale
dovra scaturire il dato relativo alle effettive esperienze maturate negli ambiti professionali indicati
nell'art.10 del Capitolato d'Oneri e nell'arco temporale indicato.
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